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Quiénes son

Su formacion e identidad

Como y donde trabajan

Cuantas horas tienen contratadas
Considera a profesores de aula, afo 2014

Cuantos docentes de aula
hay y dénde trabajan

Por dependencia administrativa
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Fuente: Mineduc, afio 2014. Fuente: Mineduc.

Siete de cada
10 profesores...

Quiénes educan a
los alumnos mas pobres

Tiempo real de trabajo
Considera a profesores contratados
entre 31y 44 horas a la semana

Caracterizacion estudiantes de educacion

) o N ! . Humanidades y artes
Considera alumnos que rindieron Simce segundo medio en 2003,

Educacion
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Fuente: Determinantes de la eleccion y desercion en la carrera de Pedagogra, Mizala et al. Fuente: Ordenamiento de profesores y estudiantes entre y dentro de los Fuente: Determinantes de la eleccion y desercion Fuente: B. Avalos. ;Héroes o Villanos?.
establecimientos escolares: el caso de Chile, Valenzuela et al. en la carrera de Pedagogia, Mizala et al. Ed. Universitaria, Stgo. 2013
Por qué eligen su profesién Como los profesores perciben el efecto de la
Escala de 1 a 4, donde 1 es nada , 3,3 formacion |n|C|a|, continua y experiencia en su traba]O
importante y 4 es muy importante Modelos en el Vocacién Porcentaje de profesores que responden lo que mas los ha ayudado (formacion inicial, continua o experiencia) en estos aspectos.
colegio o la familia pedagogica (muestra representativa a nivel nac. de 1.845 profesores).

[l 0-3 afios de experiencia

¢ Cuanto importa? 25 0 més afios de experiencia

®

Formacion inicial

Formacion continua

Experiencia laboral

Fuente: Pasos hacia el retiro de profesores
Jovenes: andlisis de trayectorias laborales y
condiciones para volver, JPValenzuela et al
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. Cuanto ganan por hora, en comparacion con profesionales no docentes
RS 2007 i Considera profesionales con 17 afios de experiencia laboral
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Fuente: Remuneraciones de docentes en Chile, resolviendo una aparante paradoja; Valenzuela et al, afio 2006. Infografia: Hilda Oliva



